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Circolare 6/08
Prot. n. 884
Roma, 29.7.2008

Alla c.a. - Aziende e p.c. - Parti Sociali
- Centri Servizi - Organi del Fondo
- Consulenti

- Societa di software

OGGETTO: Rinnovo CCNL Terziario - Procedura operativa per inserimento apprendisti e
dipendenti da Aziende farmaceutiche speciali

A seguito del recente rinnovo del CCNL Terziario (17.7.2008) & stata estesa anche agli apprendisti del
settore terziario 'assistenza sanitaria integrativa.

DIPENDENTI APPRENDISTI

Per I'applicazione del nuovo CCNL Terziario, dal 4 Agosto 2008, sara disponibile l'iscrizione dei suddetti
all'interno della piattaforma Sigest.

Considerando che l'accordo ha determinato linserimento degli apprendisti nel mese di Luglio e che non ci
sono nellimmediato i tempi tecnici per I'aggiornamento delle procedure paghe e della relativa
contabilizzazione delle una tantum, le Aziende potranno effettuare l'iscrizione, con decorrenza Luglio, entro il
16 settembre senza incorrere in sanzioni.

Procedura operativa - Accedere come sempre, nel sito www.fondoest.it , all’Area Aziendale e, a seconda
della modalita di pagamento prescelta, procedere come segue.

Modalita trimestrale anticipata - Nella schermata dipendenti inserire nella data assunzione la data del
01/07/2008, in quanto in base al rinnovo del CCNL del Terziario |'estensione degli apprendisti alla cassa di
Assistenza Sanitaria € applicabile dalla data di sottoscrizione ovvero dal 17 Luglio 2008 in poi. Inserire nel
campo Livello il tipo “A” per il riconoscimento degli apprendisti e la tipologia di lavoro full time o part
time.

Il sistema calcolera i costi e le prestazioni in base alla contribuzione versata; le quote sono equivalenti a
quelle del CCNL del Terziario ossia:

Quota una tantum 30,00

Contributo ordinario full time 10,00

Contributo ordinario part time 7,00

Modalita mensile posticipata ed annuale anticipata - Nelle due modalita le iscrizioni/variazioni
avvengono attraverso l'invio di flussi in formato xml, il tracciato non subira modifiche, occorrera inserire nel
campo Livello il tipo “A”, la data di assunzione puo’ essere quella effettiva di assunzione.

File di esempio
<?xml version="1.0" encoding="UTF-8" ?>
<AnagraficaDipendenti PeriodoContribuzione="08L" Versione="1.0" Produttore="99999999999" >
<Azienda Identificativo="aaabbb99c99d999e" IBAN="1T99a9999999999999999999999" >
<Dipendente Cognome="ROSSI" Nome="MARIO" CF="aaabbb99c99d999¢e" Sesso="F"
LuogoNascita="ROMA" DataNascita="25/02/1966" IDContratto="1" IDTipologiaLavoro="2" Livello="A"
DataAssunzione="01/03/2004" Telefono="0444" Indirizzo="Via Lago di Como,"
Civico="22/B" CAP="36030" CodiceComune="D107" PrvLavorativa="RM" ContrIntegrativo="S"
Sospensione="S" CodiceContrattoINPS="123" />
</Azienda>
</AnagraficaDipendenti>
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DIPENDENTI AZIENDE FARMACEUTICHE SPECIALI

Come gia annunciato nelle circolari 1/08 e 4/08, a seguito dell’Accordo per il rinnovo del CCNL per i
dipendenti delle Aziende Farmaceutiche Speciali, a far data dal 01/08/2008, sara possibile inserire i
dipendenti appartenenti a questo CCNL procedendo come segue.

Modalita trimestrale anticipata - Nella schermata dipendenti inserire nella voce Contratto il CCNL 4 e
nel campo Livello il livello di appartenenza (A1-A2-B1-B2-C1)

Il sistema calcolera i costi e le prestazioni in base alla contribuzione versata. Le quote sono:

Quota una tantum 30,00

Contributo ordinario full time 10,00

Contributo ordinario part time 7,00

Modalita mensile posticipata ed annuale anticipata - Occorrera inserire nel campo IDContratto
="4" e nel campo Livello i livelli consentiti per le Farmacie Speciali (A1-A2-B1-B2-C1)

File di esempio
<?xml version="1.0" encoding="UTF-8" ?>
<AnagraficaDipendenti PeriodoContribuzione="08L" Versione="1.0" Produttore="99999999999" >
<Azienda Identificativo="aaabbb99c99d999e" IBAN="1T9929999999999999999999999" >
<Dipendente Cognome="ROSSI" Nome="MARIO" CF="aaabbb99c99d999e" Sesso="F"
LuogoNascita="ROMA" DataNascita="25/02/1966" IDContratto="4" IDTipologiaLavoro="2"
Livello="A2" DataAssunzione="01/03/2004" Telefono="0444" Indirizzo="Via Lago di Como,"
Civico="22/B" CAP="36030" CodiceComune="D107" PrvLavorativa="RM" ContrIntegrativo="S"
Sospensione="S" CodiceContrattoINPS="123" />
</Azienda>
</AnagraficaDipendenti>

IMPORTANTE
Nell'ottica di rendere un servizio migliore e celere a tutte le aziende/consulenti/centri servizi iscritti, si
comunica che, a far data dall’1.10.2008, le aziende che si iscriveranno per la prima volta a Fondo EST
attraverso la prevista procedura informatica, per ricevere le credenziali di abilitazione avranno, come unico
canale di comunicazione, I'e.mail. Pertanto verra eliminata la possibilita di ricevere le stesse tramite
posta e fax.

DATI STATISTICI
Alla data del 28.7.2008 risultano iscritte 144.076 Aziende per un totale di 1.023.134 Dipendenti. Inoltre,
sono registrati 9.584 Centri Servizi e Consulenti
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